
План работы с молодыми специалистами «Школа наставничества» 

на 2021-2022 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия  сроки ответственные 

1. Консультация по осуществлению 

планирования образовательного 

процесса.  

Консультация по организации 

взаимодействия с родителями 

воспитанников 

сентябрь Педагог-куратор 

2. Консультация и контроль организации 

режимных моментов, прогулок. 

Консультации по организации 

музыкально-художественной, 

продуктивной, двигательной 

деятельности воспитанников. 

Консультация по организации 

самообразования педагогов. 

октябрь Ст.воспитатель 

Педагоги-

наставники 

3 Консультация  и контроль организации 

непосредственно образовательной 

деятельности. 

ноябрь Ст.воспитатель 

4. Организация работы по выбранной теме 

самообразования 

В течение года Молодые 

специалисты 

Ст.воспит 

 

5. Консультации по текущим вопросам. 

Организация наблюдения за работой 

педагогов стажистов 

В течение года Педагоги-

наставники 

6. Участие в городских методических 

объединениях, семинарах (слушатели 

В течение года Молодые 

специалисты 

7. Проведение открытой непосредственно 

образовательной деятельности по теме 

самообразования 

май Молодые 

специалисты 

8. Консультация по проведению 

мониторинга освоения детьми 

планируемых результатов освоения 

образовательной программы. 

май Ст.воспитатель 

 


